
 

 
 
 
Rose MINYEM 
Consultante en Ressources Humaines 
 
Titulaire d’un Master de recherche en Management des Ressources Humaines et de 
sociologie et d’un Master professionnel en conduite de changement. 
 
Après des études commerciales, Rose va intégrer le domaine des ressources humaines où tour 
à tour, elle participe à des missions de recrutement, d’évaluation et de formation.  
 Elle a une longue expérience au sein d’un cabinet RH international et a participé à des 
évaluations de demandeur d’emploi pour le compte de l’ANPE. Ses nombreux passages en 
cabinet, ses activités dans le domaine du Marketing et ses études en sociologies lui permettent 
de bien comprendre les hommes dans leur milieu professionnel. 
 
Ses domaines de compétences : 
 
• Formation  
• Conseil & Audit  
• Recrutement 
• Conduite de changement 
• Commerce 

  
 


